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       MÉS DE 300 PERSONES ATESES EN ELS SERVEIS D'ASSESSORAMENT 
PROFESSIONAL QUE OFEREIX EL PACTE TERRITORIAL 

 

• El Pacte ha proporcionat, durant el transcurs d'aquest últim projecte experimental iniciat 
el desembre passat, tres-centes atencions de caràcter col·lectiu mitjançant els 
Coworking per l'ocupació i atencions individuals i personalitzades en les diferents seus 
establides ambdues comarques.  

• Del total del període s'ha realitzat estadístiques sobre la base de diferents paràmetres. 
 
Xàtiva 24 de juliol de 2019  
 
Una vegada finalitzats els “Coworking per l'Ocupació” en les cinc àrees, el  personal 
tècnic especialitzat ha posat a la disposició de tres-centes usuàries i usuaris, 
conjuminant les comarques de la Costera i la Canal de Navarrés, aquests serveis 
d'assessorament professional. Es tracta de recursos informatius en els quals les 
persones desocupades acudeixen per a buidar els seus dubtes en relació amb temes  de 
treball o de formació relacionada amb l'ocupació. 
 
Del total de persones ateses per personal tècnic especialitzat, el percentatge de 
persones en cerca activa de treball que s'han beneficiat d'aquest servei ronda el 60% 
dones i un 40% homes. Respecte a la variable de l'edat, s'estima que el 44% són 
desocupats menors de 35 anys, un 24% de rang d'edat entre 35 i 45 i, el 32% restant, 
majors de 45 anys. 
 
La finalitat d'aquestes tutories personalitzades es basa a facilitar informació sobre els 
recursos disponibles per a trobar una ocupació afí a la seua formació i experiència, tals 
com (informació sobre ofertes d'ocupació, redacció i actualització de currículum, com 
enfrontar-se a una entrevista de treball.)  
 
Una altra variant d'aquests serveis són els tallers grupals en les quals aquests col·lectius, 
a través de 7 sessions de caràcter pràctic, desenvolupen les habilitats necessàries per a 
poder incorporar-se al mercat laboral. 
 
Al mateix temps s'ha realitzat col·laboracions amb diferents instituts de la comarca de 
la Costanera així com en centres ocupacionals, un sector fonamental a conéixer les 
necessitats del mercat laboral actual.  
 
Fruit del treball realitzat en el transcurs d'aquests mesos, un total de 5 empreses que 
requereixen personal laboral per a diferents llocs, s'han posat en contacte amb l'entitat 
per a realitzar col·laboracions i reforçar els processos de selecció a través de la base de 
dades recaptada a través dels serveis prestats. 
 
Finalment, les persones emprenedores també tenen cabuda en aquest projecte a través 
de l'assessorament en la fase inicial de la posada en marxa de projectes empresarials.  
Concretament el mes vinent de setembre serà l'última sessió a la comarca de la Canal 
de Navarrés. 
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MÁS DE 300 PERSONAS ATENDIDAS EN LOS SERVICIOS DE ASESORAMIENTO 

PROFESIONAL QUE OFRECE EL PACTE TERRITORIAL 
 
 

• El Pacte ha proporcionado, durante el transcurso de este último proyecto experimental 
iniciado el pasado diciembre, trescientas atenciones de carácter colectivo mediante los 
Coworking por el empleo y atenciones individuales y personalizadas en las diferentes 
sedes establecidas por ambas comarcas.  

• Del total del periodo se ha realizado estadísticas en base a diferentes parámetros. 
 
Xàtiva 24 de julio de 2019  
 
Una vez finalizados los talleres grupales en las cinco áreas, el personal técnico 
especializado ha puesto a disposición de trescientas usuarias y usuarios, aunando las 
comarcas de la Costera y la Canal de Navarrés, dichos servicios de asesoramiento 
profesional. Se trata de recursos informativos en los que las personas desempleadas 
acuden para despejar sus dudas en relación con temas de trabajo o de formación 
relacionada con el empleo. 
 
Del total de personas atendidas por personal técnico especializado, el porcentaje de 
personas en búsqueda activa de trabajo que se han beneficiado de este servicio ronda 
el 60% mujeres y un 40% hombres. Respecto a la variable de la edad, se estima que el 
44% son desempleados menores de 35 años, un 24% de rango de edad entre 35 y 45 y, 
el 32% restante, mayores de 45 años.  
 
La finalidad de estas tutorías personalizadas se basa en facilitar información sobre los 
recursos disponibles para encontrar un empleo afín a su formación y experiencia, tales 
como (información sobre ofertas de empleo, redacción y actualización de currículum, 
cómo enfrentarse a una entrevista de trabajo.)  

Otra variante de estos servicios son los talleres grupales en las que dichos colectivos, a 
través de 7 sesiones de carácter práctico, desarrollan las habilidades necesarias para 
poder incorporarse al mercado laboral. 

Al mismo tiempo se ha realizado colaboraciones con diferentes institutos de la comarca 
de la Costera así como en centros ocupacionales, un sector fundamental en conocer las 
necesidades del mercado laboral actual.  

Fruto del trabajo realizado en el transcurso de estos meses, un total de 5 empresas que 
precisan personal laboral para diferentes puestos, se han puesto en contacto con la 
entidad para realizar colaboraciones y reforzar los procesos de selección a través de la 
base de datos recabada a través de los servicios prestados. 

Finalmente, las personas emprendedoras también tienen cabida en este proyecto a 
través del asesoramiento en la fase inicial de la puesta en marcha de proyectos 
empresariales.  Concretamente el próximo mes de septiembre será la última sesión en 
la comarca de la Canal de Navarrés. 
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